关于博士学位论文质量保障机制之我见
材化学院  沈通

目前，人们对于博士学位论文答辩送审所关注的焦点，大多集中在两个方面：第一是博士学位答辩的资格审核标准，第二是对论文评审答辩的把关。

一、明确博士学位论文答辩资格的考核标准
尽管国务院学位办从来没有要求博士生都要发表SCI、EI论文，但现在很多培养单位都要求博士生必须发表一定数量的SCI、EI论文才能取得学位论文的答辩资格。这一规定积极的一面是给博士生有压力、有努力的目标，使他们能够去争取写出高质量的论文，到高层次的刊物上去发表；但消极的一面是博士生及其导师迫于时间和数量的压力，急于出成果，不愿意写大文章，他们把大东西拆开来小打小闹，这样不可避免地导致了真正高质量的学术论文难以产生的局面。 
二、论文评审答辩的控制

尽管目前加强了对博士学位论文评审答辩的管理，但形式主义问题依然存在。其主要表现一是淘汰率太低；二是提交答辩的论文，绝大多数无须修改而获正式通过，这与国际上属极少数成绩特别优异者方能无需修改予以通过的惯例不符。出现这样的问题原因在于对评审专家和答辩委员会成员的聘请缺乏一套严格完整的管理机制，由于众所周知的原因，免不了受诸多非学术因素的干扰，对于博士学位论文的评价往往赞美多批评少，答辩委员会中不乏“友情出审”的专家。对这些不正常的现象，相关部门均有清醒的认识，并试图通过采取相应的对策来改变种种不良现象，以促进博士学位论文质量的提高。
三、建议实行淘汰制度

    新陈代谢是自然界生长的客观规律，也是人类社会发展的客观规律。美国、英国、德国、日本均实行严格的淘汰制，其中日本博士学位的淘汰率最高，要取得学位非常不容易。淘汰制确实有点残酷，但要保证学位授予的质量，就必须有严格的淘汰机制，二者是相依相伴，相辅相成的。 
严格的淘汰制，不但要按成绩是否合格实行绝对淘汰，而且还应按成绩高低顺序实行相对淘汰。淘汰绝对不是不关心被淘汰者，而恰恰是激励被淘汰者认识自己，力求长进，这更是对整个博士生群体的关心与激励。只要淘汰后的处理适当，体现我们的教育是“一切为了学生，为了一切学生，为了学生一切”，淘汰将利多弊少，它是提升博士生培养质量最有效的控制手段。如以下博士学位论文关键点的控制流程图所示，通过对选题、开提、评审、答辩等采取一系列的控制手段进行层层把关，博士学位论文关键点将得到有效控制，从而保证博士学位论文的质量，使博士生的教育质量得以提升。
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图1 博士学位论文关键点控制流程图











